
ResearchEd 29 september 2022

Leraren als leesbevorderaars

Wenckje Jongstra
Associate lector 
Taalstimulering
w.jongstra@kpz.nl

mailto:w.jongstra@kpz.nl


Hogeschool KPZ

Wat is jouw opvatting?

Mijn collega’s zijn handelingsverlegen 
wat betreft het aanraden van passende recente kinderboeken met rijke taal, 

want ze zijn nauwelijks op de hoogte van recente literaire (non)-fictie

Helemaal mee oneens  - oneens  - neutraal  - mee eens  - helemaal mee eens

ResearchED 29 september 2022



Hogeschool KPZ

Kortlopend onderwijsonderzoek
Leraren als leesbevorderaars

Maart 2021 tot oktober 2022 (kiemstudie in 2019)
Ontwerpgericht onderzoek

Doel: ontwerpen en evalueren van een integrale aanpak inzake de versterking 
van leesattitude, leesgedrag en kennis van jeugdliteratuur van leraren
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Consortium NRO-onderzoek

Samenwerking met:

• Zeven scholen van vijf besturen 
• Twee hogescholen
• Erasmus Universiteit Rotterdam
• Stichting Lezen
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Fase Tijdlijn Onderzoeksdoel Instrumenten Tools

Aanloop Jan-mei 
2020

Oriëntatie: 
probleemverkenning, 
vraagdiagnostiek

• Oriënterende 
vragenlijst leraren

• Focusgroep
Analyse Mrt – mei 

2021
Identificeren van de 
kenmerken van een aanpak

• Kijkwijzer leescultuur
• Vragenlijst leescultuur 

directie

• Kijkwijzer leescultuur
• Competentielijst leraren als 

leesbevorderaar
Ontwerp Juni-sept 

2021
Co-constructie en 
alfatesten van de aanpak 

• Expertronde
• Expertpanel

• Boekenlijst 
• Handreiking literatuurcirkels
• Nudges
• Inspiratiekaarten-boekspecifiek
• Inspiratiekaarten-algemeen

Implemen-
tatie

Okt-april 
2022

Veldtesten van de aanpak • Startvragenlijst
• Logboek

-

Evaluatie 
en 
reflectie

April- okt 
2022

Inzicht krijgen in werkzame 
elementen en 
belemmerende en 
stimulerende factoren 
implementatie

• Eindvragenlijst
• Interview
• Storyline

-
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Aanloop: resultaten behoefteanalyse

Aspect Gemiddelde
Team 

(N= 60)

Spreiding Gemiddelde 
bovenbouw

(N= 34)

Spreiding

Leescultuur 6.45 1.21 6.53 1.13
Kennis van recente kinderboeken 6.45 1.77 6.26 1.97

Frequentie lezen kinderboeken 5.37 2.40 4.65 2.57

Eigen leesmotivatie 6.85 2.05 6.56 2.45
Leesbevorderende vaardigheden 6.90 1.53 6.59 1.71
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Zaken die geregeld zijn bij jou op school?

Het minst vaak genoemd door directeuren:

Het structureel professionaliseren van leraren 
op het gebied van leesbevordering
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Analyse: literatuurstudie
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Ontwerp: Doelen stellen met directie

• Doelgroep: leraren 5/8
• Duurzame aanpak
• Veel ruimte voor autonomie
• Verspreiding over een schooljaar

Leraar leest zes rijke, recente kinderboeken, deelt zijn leeservaringen met 
andere professionals, en promoot deze boeken aan zijn leerlingen
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Ontwerp: 1. gedragsinterventie (nudges)
bookgifting (boekenkaravaan), regelmatige berichten, tijdschrift
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MB
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Ontwerp:
Iedere week een appje van een leesexpert
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Ontwerp 2: Motivatie-interventie 
(delen leeservaringen): literatuurkringen

Praten over boeken vanuit verschillende rollen

• In het team
• schooloverstijgend

ResearchED 29 september 2022



Hogeschool KPZ

Ontwerp 3: Professionaliseringsinterventie: e-learning
Boekspecifieke en algemene inspiratiekaarten
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Ontwerp: Algemene inspiratiekaarten
Algemene-inspiratiekaarten-Leraren-als-leesbevorderaars.pdf (kpz.nl)
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https://www.kpz.nl/wp-content/uploads/2022/04/Algemene-inspiratiekaarten-Leraren-als-leesbevorderaars.pdf
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Reflectieopdracht leescultuur

1. Zie kijklijst Leescultuur. Wat gaat goed en wat kan beter op jouw school?

2. Wat werkt goed in de uitvoering taken: 
schoolleider/leraar/leescoördinator/taalcoördinator/leesconsulent?
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Evaluatie: 
Startprofiel: 47 leraren op zeven scholen

Kennis van recente bekroonde kinderboeken gemiddeld 2 van de 20 gelezen; 36% geen enkel 
boek gelezen

Leesattitude: in het algemeen positief

Zelfpercepties leesbevorderende competenties (cijfer 1-10)

Hoogste - voorlezen (8.8)

- het belang van lezen verwoorden  (8.3)

Laagste - literaire gesprekken voeren (5.8)

- kennis van recente kinderboeken (5.4)

Voorlezen: momenteel niet (31%), bijna geen bekroonde boeken (3.4%)

ResearchED 29 september 2022



Hogeschool KPZ

Eindvragenlijst:

Wat vinden leraren de grootste opbrengsten ?
Min Max M SD

Meer kennis van recente boeken 3 5 4.04 0.52
Denk ik dat ik in de toekomst meer kinderboeken zal blijven lezen 1 5 3.93 0.92
Ben ik het lezen van kinderboeken belangrijker gaan vinden 2 5 3.89 0.81
Meer plezier in het zelf lezen van kinderboeken 2 5 3.81 0.92
Ben ik beter dan voorheen in staat om leerlingen recente boeken aan 
te raden

3 5 3.78 0.64

Meer zelfvertrouwen in mijn eigen competenties om de leesmotivatie 
van mijn leerlingen te versterken

2 5 3.63 0.63
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Eindvragenlijst: 

Hoe ervaren leraren de invloed van elementen op de 
totaalkwaliteit als leesbevorderaar?

(Zeer) 
Negatieve 

invloed
%

Neutraal
%

(Zeer) 
Positieve 
invloed

%
Boeken cadeau krijgen 0 14.8 85,2
Literatuurcirkels met het team 3.7 29.6 66,6
Overstijgende literatuurcirkels 3.7 40.7 55,5
Boekspecifieke inspiratiekaarten 3.7 59.3 37
Abonnement tijdschrift Lezen 0 70.4 29,6
Algemene inspiratiekaarten 0 70.4 29,6
Wekelijkse berichten 3.7 70.4 25,9
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Eindvragenlijst: 

Welke elementen van de aanpak willen leraren in de 
toekomst blijven gebruiken?
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Nee, zeker niet (%) Misschien (%) Ja, zeker wel (%)

Boeken cadeau krijgen 0 14.8 85.2

Zelf zes kinderboeken lezen 7.4 22.2 70.4

Boekenkaravaan 3.7 25.9 66.9

Algemene boekinformatie 
ontvangen

3.7 29.6 66.7

Literatuurcirkels met het team 18.5 29.6 51.9

Boekspecifieke inspiratiekaarten 14.8 48.8 33.3

Wekelijkse berichten 22.2 44.4 29.6

Abonnement tijdschrift Lezen 11.1 44.4 25.9

Overstijgende literatuurcirkels 33.3 55.6 11.1
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Opbrengsten i.r.t. profiel leraren

• De mate waarin leraren lezen lijkt geen invloed te hebben op de ervaren opbrengsten als 
de leesattitude van leraren positief is
• Leraren die hun leescompetenties vooraf lager inschatten, ervoeren meer opbrengst op 

het gebied van kennis
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Monitoring literatuurcirkels

Alle kringen beoordeeld met een ruim voldoende

Opbrengsten delen leeservaringen/ vervullen rollen
• Persoonlijke opbrengsten door te lezen

• Een beter begrip van boeken
• Meer inzicht in het perspectief van andere mensen
• Meer nadenken over de inhoud

• Opbrengsten toepassing praktijk 
• Ideeën/tips

• Opbrengsten leren van elkaar
• Elkaars perspectief/mening horen

ResearchED 29 september 2022



Hogeschool KPZ

Storyline-gesprekken

Houding tussen neutraal en positief. Verandert niet

Stimulerend
• Vooraf begeleiding in de boekkeuze door leesexpert
• Juiste boekkeuze
• Interactie met collega’s, en met name meervoudig perspectief en duidelijke link naar de praktijk

Belemmerend

Werkdruk/tijdsdruk, verkeerde boekkeuze, onduidelijke communicatie 
(planning/taakinstructie), slechte voorbereiding, veel vragenlijsten
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Interviews (evaluatie elementen)

7 duo-interviews, zoveel mogelijk met twee leraren die van elkaar 
verschillen qua leesfrequentie en leesattitude
• Beide typen leraren waarderen het om boeken cadeau te 

krijgen
• Literatuurcirkels in eigen team positief ontvangen
• Bovenschoolse literatuurkringen organisatorisch lastig te 

realiseren
• E-learning en inspiratiekaarten niet altijd ontvangen
•Waardering vaak afhankelijk van de vraag: kan ik het 

toepassen in de klas?
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Interviews (opbrengsten)

•Repertoirekennis vergroot
•Meer activiteiten rond boeken in de klas
• Zelf meer/anders lezen
•Geen
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Conclusie

• Aanpak lijkt beloftevol voor brede groep leraren
• Vooral cadeauboeken en gesprekken over boeken
• Vooral gepercipieerde opbrengst wat betreft repertoirekennis (rijke teksten)
• Cruciaal:
• Ondersteuning door leesexpert en aanjager in de school
• Perspectief op toepassing praktijk is 
• Prioritering, agendering, communicatie t.a.v. implementatie
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Overzicht producten

• Literatuurverkenning Leraren als leesbevorderaars - Stichting Lezen
• Topiclijst Zichtlijnen en Kijkpunten Leescultuur
• Handreiking literatuurcirkel (inclusief kaarten met rollen)
• Inspiratiekaarten
• boekspecifieke kaarten (bij 24 boeken)
• algemene inspiratiekaarten

• (Lijst Competenties leraren als leesbevorderaar)
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https://www.lezen.nl/nieuws/leraren-als-leesbevorderaars/
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Meer weten?

Taalstimulering
KIC@kpz.nl
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Samenvatting

Leraar kan niet goed genoeg functioneren als leesbevorderaar, want:

te weinig repertoirekennis, door te weinig lezen van jeugdliteratuur

Ontwerp aanpak: arrangement interventies

• nudges (bookgifting, berichten, tijdschrift)

• sociale motivatie (delen leeservaringen)

• professionalisering (inspiratiekaarten)

Evaluatie ontwerp:

• Op 7 scholen, gepercipieerde opbrengsten van 47 leraren

• Opbrengsten op repertoirekennis, vaardigheden, motivatie en leesfrequentie

• Over het algemeen positief over elementen (bookgifting en delen leeservaringen)

• Aandachtspunten t.a.v. implementatieproces
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