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Wie zijn wij?

www.toetsrevolutie.nl



www.toetsrevolutie.nl

sluijsmans.net









Wat denkt u dat er in deze jongen omgaat? 



verhouding onderwijs en toetsing

onderwijs toetsing





Het hebben onderwezen is geen 
garantie dat er is geleerd

BEHANDELEN BEHEERSEN

Het één keer hebben getoetst 
is geen garantie dat er is geleerd

EEN GOEDE MOMENTPRESTATIE BEHEERSEN 





vergeten is de 
vriend van leren 

(Bjork & Bjork, 2019)

https://didactiefonline.nl/blog/paul-kirschner/toetsen-als-leerstrategie
https://www.te-learning.nl/blog/gebruik-leertechnologie-voor-toetsing-als-leer-en-oefenstrategie-wijze-lessen/

https://didactiefonline.nl/blog/paul-kirschner/toetsen-als-leerstrategie
https://www.te-learning.nl/blog/gebruik-leertechnologie-voor-toetsing-als-leer-en-oefenstrategie-wijze-lessen/
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Hoe kan de blauwe tijd worden 
versterkt?



door te investeren in het didactisch
handelen dat in het bijzonder is 
gericht op het verhogen van de 

zelfstandigheid en het geloof in eigen 
kunnen van de leerling of student



en dat noemen we 
formatief handelen            



formatief handelen            

geen cijfers geven



formatief handelen            

diagnostische toets of toets 
met weging 0



formatief handelen            

iets nieuws onder de zon



Wat is formatief handelen 
dan wel?            



onderdeel 
van didactiek



formatief handelen is een 
didactisch pakket



formatief handelen is een 
didactisch pakket

kwaliteitsbesef transformatieve 
feedback

herhaaldelijk 
terughalen



twee vragen die helpen een 
proces van formatief 

handelen te ontwerpen en uit 
te voeren



1. Wat wil ik dat leerlingen 
of studenten binnen 

afzienbare tijd zelfstandig 
beheersen?



Je kunt een literair 
werk aan de hand van 
een aantal kenmerken 

samenvatten.



Je kunt een duurloop 
van 12 minuten 
rennen zonder in 

ademnood te raken.



Je kunt een 
probleemstelling 

formuleren.



Je kunt met een 
aangereikt patroon een 
eenvoudige rok maken 
met een naaimachine.



Wat zou voor jouw vak hier 
kunnen staan?

Wat wil je dat leerlingen of 
studenten na een aantal 
lessen/periode zelfstandig 

beheersen?



2. Hoe kan ik leerlingen en 
studenten al tijdig 

houvast geven waar we 
naar toe werken?



Wanneer is het goed genoeg?



https://www.scienceguide.nl/2020/02/een-scriptiebeoordeling-past-niet-in-een-schema/



Het risico van rubrics

De expert aan het werk 
in een complex domein

De expert aan het werk 
in een complex domein, 

met aspecten er 
uitgelicht om een rubric 

te maken

Studenten gaan hun 
gedrag uitsluitend 

richten op de (losse) 
aspecten uit de rubric



Als docenten doen hebben jullie veel 
beoordelaarsexpertise omdat

- jullie veel werk van leerlingen en studenten zien
- jullie vakinhoudelijk experts zijn 

Maar leerlingen en studenten hebben die ervaring en 
expertise (nog) niet (zij zien nog niet wat jullie zien)!



Maar hoe leer je  leerlingen en 
studenten dan wel wat goed 
(genoeg) is en hoe dat er uit 

ziet?



door te werken aan 
kwaliteitsbesef:

impliciete en expliciete kennis over 
de aspecten die iets uitstekend

maken



Hoe bepalen we doorgaans  
kwaliteit?





vergelijkend beoordelen: A of B beter? En waarom?

BA

https://www.nrc.nl/nieuws/2020/10/28/de-iconische-foto-van-de-coronacrisis-a4017686







kwaliteitsbesef bijbrengen 
helpt bij het 

formatief handelen  



Hoe ziet een proces van 
formatief handelen 

er uit?            



https://toetsrevolutie.nl/?p=1869

vijf ontwerpstappen



Oriënteren
• Wat wil ik bereiken bij en met mijn leerlingen of studenten (je doel)? 
• Wat heb ik nu aan informatie nodig om de volgende juiste 

instructiestappen kan zetten? 

Voorspellen
• Welke voorwaardelijke kennis verwacht ik dat ze al hebben?
• Wat zouden nog mogelijke misvattingen kunnen zijn bij leerlingen 

of studenten zijn die eerst aangepakt moeten worden? 



Nadenken
• Wat is de vraag die ik ga stellen of de opdracht die ik ga geven en 

leerlingen en studenten snel (bijvoorbeeld binnen 30 seconden) 
kunnen beantwoorden of uitvoeren?

Produceren
• Met welk instrument laat ik alle leerlingen of studenten 

tegelijkertijd hun antwoord zelfstandig en in stilte nadenken en 
hun antwoord zichtbaar maken? 

• Hoe voorkom ik daarbij dat ik moet gaan nakijken en 
administreren?



van sleepnetvissen naar speervissen



diagnostische vraag entree of exit-ticket wisbordje



Interpreteren
• Welke antwoorden geven leerlingen of studenten? 
• Hoe ga ik de informatie snel interpreteren?

Communiceren
• Waarover wil ik communiceren met de groep/klas? 
• Ga ik vragen of ze hun antwoorden willen toelichten? Of hangt dat 

af van wat ik ‘aantref’? Laat ik ze uitwisselen met elkaar? 

Beslissen
• Hoe goed moeten ze het doen om tevreden te kunnen zijn?
• Wanneer moet ik een extra instructie, oefening of andere 

vervolgactie ondernemen?
• Wil ik beslissen wat te doen? Of laat ik leerlingen/studenten het 

zelf beslissen? 



https://onderzoekonderwijs.net/2018/03/21/feedback-verdwijnt-nog-te-vaak-in-de-boekentas/

VOORKOM HET FEEDBACK-KERKHOF
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evaluatieve feedback (verleden) actiegerichte feedback (toekomst)

correcte wijze onthouden incorrect onthouden



actiegerichte feedback (gericht op 
vervolgactie) wordt minder goed 

onthouden dan de evaluatieve feedback 
(gericht op het geleverde werk)

Wat kunnen we met deze bevinding?



feedback moet vooral  
informatie zijn die je ontvangt 

VOORDAT je iets gaan doen



Formuleren van een geïnformeerde vervolgactie(s)

• Welke vervolgstap neem ik of de leerlingen/studenten bij welke 
antwoorden (oefenen, verlengde instructie, iets verbeteren, iets 
herhalen, iets inoefenen)?

• Welke materialen moet of kan ik van tevoren al klaar maken? 



Terugblikken
• Wanneer ga ik kijken naar wat de vervolgactie heeft opgeleverd?
• Wat heeft de vervolgactie opgeleverd?
• Hoe betrek ik leerlingen bij dit terugblikken zodat zij snappen waarom het beter 

ging of nog niet lukt? Welke vragen ga ik stellen?

Verifiëren
• Hoe staat het er nu voor? Klopte mijn voorspelling?
• Snappen leerlingen waarom het beter of minder goed ging, hebben ze een 

succeservaring?

Voorspellen
• Wat is een goed moment om een nieuw proces van formatief handelen te starten?
• Aan de hand van welke vraag of vragen ga ik dit doen? 





Hoe kan een proces van formatief 
handelen er in de praktijk uitzien?



voorbeeld 
maatschappijleer



Doel: Leerlingen kunnen de rol van de rechter ons rechtssysteem 
uitleggen.
Voorwaardelijke kennis: Weten wat een rechtsstaat is. Ze weten 
dat de onafhankelijke rechtspraak een belangrijk grondbeginsel is 
van de rechtsstaat.
Oriënteren en voorspellen: docent wil achterhalen of in deze klas 
de veelvoorkomende misvattingen leven:
- dat de rechter wetten mag maken
- dat er een jury is die een uitspraak doet over een zaak en/of de 

straf bepaalt.



Nadenken: goed of fout vragen
q De rechter maakt de wetten.
q De rechter beschermt.
q De rechter oordeelt of je wel of niet schuldig bent.
q De rechter bepaalt welke straf je krijgt.

Produceren
• Leerlingen denken voor zichzelf (test-effect benutten)
• Allemaal tegelijk antwoorden.

Leerlingen laten zich niet leiden door hun medeleerlingen.
• Na “stemmen”: leerlingen lichten antwoorden toe

het gaat hier om het denkproces (niet om het eindantwoord).



Interpreteren: de docent bekijkt de stellingen en denkt na 
over de verdiepingsvragen die je wilt stellen.

Communiceren: op basis van de antwoorden op de 
stellingen bespreekt de docent de veel fout beantwoorde 
stellingen.

Beslissen
Zijn stelling 1 & 2 veel fout?
Dan is misvatting: rechter maakt wetten

- Je geeft extra uitleg over de trias politica.
Zijn stelling 3 & 4 veel fout?
Dan is misvatting: rechter bepaalt straf

- Je geeft extra uitleg soorten rechtspraak.
Zijn alle stellingen goed: verder met volgend onderwerp.



terug naar balans onderwijs en toetsing

aanpassingen in leerstrategie (leerling)

aanpassingen in instructiestrategie (docent)

formatief handelen als kansengenerator



aanpassingen in leerstrategie (leerling)

aanpassingen in instructiestrategie (docent)

ZWEET OP DE JUISTE 
RUG



TOT SLOT



CONSTRUCTIEVE AFSTEMMING



het gevaar van curriculum-overload



belang van curriculum-schoonmaak



NIET ADMINISTREREN



FEEDBACK





Nieuwsgierig geworden 
en meer weten?

lees ons (gratis) boek (inclusief 
werkmateriaal) 

en bezoek onze website waar 
vele blogs te vinden zijn 
www.toetsrevolutie.nl

http://www.toetsrevolutie.nl/






Hoe heet deze meneer ook alweer?



DANK en nog een fijne dag!

dominique@toetsrevolutie.nl


