
INTERVISIE

VOORBEREIDING INTERVISIE

VRAGEN

CONCRETE KLASSITUATIE OF ERVARING BESCHRIJVEN

Beschrijf een praktijksituatie die je graag wilt bespreken. Wat was precies de situatie? 
Wat gebeurde er? Beschrijf hoe je je voelde bij de situatie.

Noteer hieronder de vragen die je wilt stellen tijdens de intervisie
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WAAR BEN IK TEVREDEN OVER?

Waar ben ik trots op?
Op welk moment tijdens de les kijk ik trots terug? Welke ervaringen zou ik graag vaker 
of bewuster meemaken? Wat is gelukt, waarvan ik dacht dat het onmogelijk was?

Waar ben ik tevreden over?
Waar voelde ik me goed bij? Wanneer had ik een gevoel van voldoening? Wanneer zag 
ik plezier? Wanneer had ik zelf plezier? Wanneer verliet ik de les met een glimlach?

Wat deed ik hiervoor?
Waarom ben ik tevreden? Wat heb ik / een leerling / de school / mijn collega’s / ... 
daarvoor gedaan? Hoe ging ik te werk? Wie of wat hielp ik hierbij?
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CASUS / VRAAG OPMERKINGEN, VRAGEN, IDEEËN

VERSLAG INTERVISIE2
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ACTIEPLAN3

REFLECTIE NA DE INTERVISIE

AANGEPASTE HOOFDDOEL

Mogelijke vragen: welke tips, inzichten, ideeën, oplossingen, ... neem ik mee uit de 
intervisie? Waarom zullen deze bij mij en mijn klas werken?

Tussendoelen: Plan van aanpak: Tijdpad:

Hoofddoel:
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TO-DO-LIJST MET SPECIFIEKE TIMING

To do Tijdpad
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